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Santrauka
Neoptimalios darbo salygos ir daznai pasikartojantys ergonominiai rizikos veiksniai gali turéti
neigiamg poveik] ne tik gydytojy odontology padéjéjy darbo rezultatams, bet ir jy savijautai.
Tikslas — jvertinti profesinés aplinkos rizikos veiksniy daznj gydytojo odontologo padéjéjo darbe.
Metodika. Kiekybinis tyrimas atliktas anoniminés — anketinés apklausos metodu, internetingje
svetain¢je www.apklausa.lt, apklausiami gydytojy odontology padéjéjai. Statistiné duomeny analizé
buvo atlikta naudojant JABS 0.19. 3 ir MS Excel programas.
ISvados. Pagrindiniai dazniausiai pasireiSkiantys profesiniai rizikos veiksniai gydytojo odontologo
pad¢jejy darbo aplinkoje, galintys neigiamai paveikti darbuotojy sveikata ir darbingumga, tai
ergonominiai, tokie kaip priverstinés darbo pozos ir pasikartojantys judesiai bei cheminiai ir
triukSmas. DaZniausiai pasireiSkiantys respondenty negalavimai yra nugaros, galvos ir peciy
skausmai bei regos susilpnéjimas, kurie susije su priverstines darbo pozos ir daznai pasikartojanciais
judesiais. Cheminiai ir fizikiniai rizikos veiksniai daro neigiama poveikj tiek fizinei, tieck emocinei
darbuotojy sveikatai, o biologiniai veiksniai didina uzsikrétimo krauju plintanc¢iomis ligomis rizikg.

Ivadas

Siuolaikinéje odontologijoje, uztikrinant sklandy gydymo procesa, gydytojo odontologo
ekonominiais, fiziniais, cheminiais, fizikiniais, biologiniais, psichologiniais rizikos veiksniais, kurie
gali turéti neigiama poveik] sveikatai (Gedrimé, Dugaliené, Skarbaliené, Kutkauskien¢, Kuriené ir
Fatkulina, 2021).

Netinkami ergonominiai veiksniai sukelia stresg, skausma, prieslaikinj nuovargj, asistavimo
klaidy rizika bei neigiamg poziiirj | darbg ir didele rizikg susirgti raumeny ir griauiy sistemos
ligomis. Vyraujant vis didesniam neatitikimui tarp fiziniy darbo poreikiy ir Zmogaus kiino fizinio
pajégumo, tarp viso pasaulio odontologinés prieziiiros specialisty sparciai auga su darbu susijusiy
griauc¢iy ir raumeny sistemos sutrikimy paplitimas. Gydytojy odontology padéjéjy darbas reikalauja
aukstos kokybés ir procediiry atlikimo tikslumo, todél biitinas susikaupimas, kantrybe, psichologinis
pasirengimas, tinkamos darbo salygos ir ideali laikysena. ErgonomiSka darbo vieta ir kiino padétis
suteikia daugiau komforto, energijos, nesukelia raumeny jtampos, skausmo (Jacquier-Bret, Gorce
2023). Neoptimalios darbo salygos ir daznai pasikartojantys ergonominiai rizikos veiksniai gali turéti
neigiamg poveikj ne tik darbo rezultatams, bet ir darbuotojy savijautai.. Remiantis jvairiy Saliy
mokslings literatiiros apzvalga stebima, kad net 87% odontologinés priezitiros specialisty skundziasi
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bent vienu raumeny ir griauciy sistemos sutrikimu (Gedrimée, Dugaliené, Skarbaliené, Kutkauskieng,
Kuriené ir Fatkulina, 2021).

Siekiant sumazinti rizikg sveikatos priezitiros specialistams, turi biiti sudaryta tokia darbo
aplinka, kurioje nebiity pavojingy ir kenksmingy veiksniy, kelian¢iy susizalojimo, ar sveikatos
pakenkimo rizika. Jei tokia rizika vis délto egzistuoja, ji turi buiti kuo mazesné, o jai Salinti turi biiti
numatytos atitinkamos priemoneés (Mazionien¢ ir Mikuzieng¢, 2019).

Nors mokslinés informacingje sistemoje ,,Google Scholar galima rasti nemazai straipsniy,
nagrinéjanciy Sig temg, mokslingje literatiroje dazniausiai placiai analizuojamas atskiry rizikos
veiksniy poveikis sveikatai, taciau ir vis dar triiksta i§samiy duomeny apie jy pasireiSkimo daznj ir
kompleksinj poveikij biitent gydytojo odontologo padéjéjo darbe.

Sio straipsnio tikslas — jvertinti profesinés aplinkos rizikos veiksniy daznj gydytojo
odontologo padé¢jéjo darbe.

Metodika

Kiekybinis tyrimas atliktas 2025 m. vasario ménesj, anoniminés — anketinés apklausos
metodu. Kvietimai dalyvauti anonimingje apklausoje buvo paskelbiami socialiniame tinkle
,Facebook®” grupéje ,,Gydytojy odontology, padéjéjy klubas®, internetinéje svetainéje

privaciuose odontologijos sektoriuose. Tyrimui atlikti buvo gautas bioetikos komisijos pritarimas.
Tyrimg patvirtino Utenos kolegijos bioetikos komisija 2025 m. sausio 27d. Nr. BK2-1. Analiz¢je
buvo naudojamas 67 visiskai uZpildytos anketos. Statistiné duomeny analizé buvo atlikta naudojant
JABS 0.19. 3 ir MS Excel programas.

Rezultatai

Netinkamas odontologijos kliniky patalpy jrengimas arba aplinkos rizikos veiksniai, tokie
kaip slidzios grindy dangos, laiptai, netinkamas apSvietimas ar netinkamas patalpy i8déstymas, gali
tapti traumy priezastimi bei turéti jtakos kauly ir raumeny sistemos sutrikimams. (Gedrimé,
Dugalien¢, Skarbaliené, Kutkauskiené, Kurien¢ ir Fatkulina, 2021). Tod¢l analizuojant profesinés
darbo aplinkos rizikos veiksniy poveiki gydytojo odontologo padé¢jéjy sveikatai, buvo svarbu
aplinka. (27 %) darbuotojy teigia, kad darbo aplinka jiems néra patraukli arba kelia nepasitenkinima,
o (51% ) respondenty teigia, kad darbo aplinka juos tenkina. Mikroklimata (39 %) respondenty
jvertino kaip vidutiniska, o (58% ) - kaip gera. Analizuojant gydytojo odontologo pad¢j€jo darbo
aplinkos rizikos veiksnius, pastebéta tendencija, kad darbuotojas, praleidZiantis darbo vietoje ilgesnj
laika, kritiSkiau vertina patalpy mikroklimatg ir aplinkos salygas.

Nepakankamos darbo salygos ir daZnai pasikartojantys ergonominiai rizikos veiksniai gali
turéti neigiamg poveikj ne tik darbuotojy savijautai, bet ir jy darbo rezultatams, todél buvo svarbu
iSanalizuoti ergonominius rizikos veiksmus bei jy pasikartojimo daznj darbo metu. 37 % respondenty
mano, kad rizikos veiksniai pasitaiko daznai, 30 % — kartais, o 5 % atsaké, kad niekada nepasitaiko
(Zr.1 lentelg).

1 lentelé. Ergonominiy rizikos veiksniy pasireiskimo daZnumas darbo metu

Respondenty sk. Atsakymu variantai SantyKkis
25 DaZnai 37%
20 Kartais 30%
15 Nuolat 22 %
4 Retai 6 %
3 Niekada 5%
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Analizuojant nuovargio pasireiskimg pagal kiino sritis, 54 % respondenty atsaké, kad labiau-
siai pavargsta nugara, 19 % - peciai, 13 % - kojos ir 10 % - kaklas (zr. 2 lentele). Sie duomenys leidzia
nustatyti, kurios kiino sritys yra labiausiai paveikiamos gydytojo odontologo padéjéjo darbo metu.

2 lentelé. Raumeny ir sqnariy nuovargio pasiskirstymas pagal kiino vietas

Respondenty sk. Atsakymy variantai Santykis
36 Nugara 54 %
13 Peciai 19 %
9 Kojos 13 %
7 Kaklas 10 %
1 Rankos 2%
1 Nepatiriu nuovargio 2%

Identifikuojant rizikos veiksnius gydytojo odontologo padéjéjo darbo aplinkoje, svarbu
atsizvelgti ] ergonominius darbo salygy aspektus, galinCius turéti jtakos darbuotojy fizinei savijautai.
Tyrimo rezultatai rodo, kad tarp ergonominiy rizikos veiksniy (diskomforto, daugkartiniy priverstiniy
pasilenkimy, nuolat pasikartojanciy ranky judesiy, ilgalaikio krovinio laikymo, priverstiniy darbo
pozy, raumeny jtempimo) ir pasitenkinimo darbu egzistuoja statistiSkai reikSminga neigiama
koreliacija, tai reiskia, kad kuo dazniau zmogus patiria ergonominius rizikos veiksnius, tuo maziau
jis patenkintas darbu (r = —0,300; p-value = 0,032). Taip pat buvo nagrin¢jami pagrindiniai
odontologinio kabineto aspektai, kuriuos respondentai sitilo tobulinti, siekiant sumazinti fiziniy
rizikos veiksniy jtaka jy sveikatai. 42 % respondenty sitilo tobulinti medicining darbo kéde, 18 % —
odontologine jrangg ir 16 % - apSvietima ( zr. 3 lentele).

3 lentelé. Odontologinio kabineto aspektai, kuriuos respondentai siitlo tobulinti siekiant sumaZinti fiziniy
rizikos veiksniy poveikj jy sveikatai

Atsakymuy variantai SantyKkis
Medicininé darbo kédé 42 proc.
Odontologiné jranga 18 proc.
ApSvietimas 16 proc.
Nezinau 15 proc.

Darbo instrumentai 8 proc.

Tyrimo metu buvo identifikuojami pagrindiniai rizikos veiksniai gydytojo odontologo
padé¢jéjo darbo aplinkoje: cheminiai, fizikiniai, biologiniai ir psichologiniai.

Didele rizikg sveikatai kelia cheminiai veiksniai, nes po pacienty vizity odontologijos
kabinete gali biiti aptinkama daugiau nei 100 cheminiy junginiy, tarp kuriy — akrilatai, anestetikai,
antiseptikai, dezinfektantai, sterilizavimo medziagos, silicio ir cinko nanodalelés bei daugelis kity
medziagy. (Dubakiené, Malinauskiené ir Blazien¢, 2023). Vertinant cheminius rizikos veiksnius
darbo aplinkoje - iminio ir létinio toksinio poveikio galimybe¢ bei bendrg kabineto oro uzterStuma
buvo analizuojama kaip respondentai vertina veédinimo sistemos veikimg darbo vietoje. 5%
respondenty teigia, jog jy darbo viety védinimo sistema veikia tinkamai, 21% nurodé dirbantys
aplinkoje, kur oro védinimo kokybé néra pakankama, ir 21% apklaustyjy negaléjo jvertinti.

Fizikiniai rizikos veiksniai, tokie kaip aukStas triukSmo lygis darbo vietoje, vibracija
veikianti rankas, ir jonizuojancioji spinduliuoté, turi reikSminga poveikj gydytojo odontologo
padéjéjo sveikatai. Tyrimai rodo, kad nuolatinis auksto daznio triukSmas, kurj skleidzia odontologiné
jranga, gali sukelti klausos sutrikimus tiek odontologams, tiek jy padéjéjams (Al-Rawi, Al-Nuaimi ir
Sadiqi, 2019). TriukSma sukelia jvairios jrangos veikimas, jskaitant seiliy atsiurbéjus, masininius
instrumentus, darbo jrankius ir sterilizavimo aparatus. Identifikuojant fizikinius rizikos veiksnius
gydytojo odontologo pad¢jejy darbo aplinkoje (triukSma, vibracija, rentgeno ir lazerio spinduliuotés)
ir jy galimg poveikj savijautai. 51% respondenty nurodé, kad fizikiniai rizikos veiksniai darbo metu
kartais sukelia diskomfortg ir nuovargj, 6% teigia, kad daznai patiria su Siuo rizikos faktoriumi
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susijusias sveikatos problemas, dar 39% nepastebéjo jokio poveikio, o 4% nuolat jaucia diskomforta
deél Siy veiksniy. Vertinant rizikos veiksnius, respondentai iSskiria triuk§ma — 58% atsakiusiyjy mano,
kad triukSmas ,.kazkiek veikia” jy savijauta, 30% teigia, kad jis turi stipry poveikij, 12% nepasteb¢jo
jokio poveikio.

Identifikuojant biologinius rizikos veiksnius gydytojo odontologo padéjéjo darbo aplinkoje,
svarbu atsizvelgti | patogeniniy mikroorganizmy poveikj ir infekciniy ligy rizika. Siekiant jvertinti
Siy veiksniy keliamg pavojy, buvo analizuojamas nelaimingy atsitikimy darbe daznumas bei
darbuotojy zinios apie tinkamus veiksnius, susidiirus su biologiniais skys¢iais. 30% respondenty per
pastaruosius metus jsidiiré adata ar jsipjove astriais instrumentais 2—3 kartus, 16% daugiau nei 3
kartus, o dar 25% apklaustyjy susidiiré bent su vienu tokiu incidentu. Atlikus koreliacine analize,
nustatyta, kad tarp Siy kintamyjy egzistuoja teigiamas stiprus statistiSkai reikSmingas rysys, ilgos
darbo pamainos reikSmingai didina uzsikrétimo per kraujg plintanciomis ligomis rizika.

Rizikos veiksniai, tokie kaip su darbu susijes stresas, jtampa, emocinis iSsekimas, depresija,
ir depersonalizacija, turi jtakos odontologo psichologinei bukle (Zhang, Song, Jiang, Ding ir Shi,
2020). Analizuojant, kaip psichologiniai rizikos veiksniai (psichiné jtampa, profesinio perdegimas
ir netolygiai paskirstytas darbo laikas) veikia gydytojo odontologo padéjéjus. 67% respondenty jaucia
vidutin] nuovargj po darbo, 27% — didelj, o 6% teigia, kad nepavargsta. Koreliacinés analizés
rezultatai rodo, kad intensyvus darbo grafikas gali turéti jtakos emociniam i§gyvenimui po darbo.
Darbo kriivio ir psichologinés savijautos rySys yra reikSmingas veiksnys, vertinant darbuotojy gerove
bei darbo aplinkos poveikj jy emocinei biisenai ( zr. 4 lentele).

4 lentelé. Rizikos veiksniai darbo aplinkoje

Védinimo sistemos efektyvumo vertinimas

Respondenty skaiCius Atsakymu variantai Santykis
39 Taip 58 %
14 Ne 21%
14 Nezinau 21 %

Fizgikinio poveikio rigikos veiksniy darbo aplinkos vertinimas

Respondenty skaiCius Atsakymu variantai Santykis
34 Kartais sukelia diskomforta ir nuovargi 51%
26 Neturi jokio poveikio mano sveikatai 39 %
4 Daznai sukelia diskomfortg ir sveikatos problemos 6 %
3 Nuolat kelia sveikatos problemas ir diskomforta 4%

Nelaimingy atsitikimy darbe daZnumas

Respondenty skaicius Atsakymuy variantai SantyKkis
20 2 — 3 kartus 30 %
19 Niekada 28 %
17 Kartg 25%
11 Daugiau nei 3 kartus 16 %

Psichologinés busenos po darbo jvertinimas

Respondenty skaiCius Atsakymu variantai Santykis
45 Vidutiniskai pavarges 67%
18 Labai pavarges 27%
4 Nepavarges 6%

Vertinant dazniausiai pasireiSkianc¢ius negalavimus, nustatyta, kad per pastaruosius 12
meénesiy gydytojo odontologo padéjéjus dazniausiai vargino nugaros skausmai (12%), galvos
skausmai (11%) ir skausmai peciy zonoje (9%). Be to, nemaza dalis respondenty nurodé patiriantys
dazng nuotaiky kaita (8%), regos silpn¢jimag (5%) ir bendrg silpnumg (5%) Moda parodé, kad galvos
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skausmas buvo daZniausiai pasirenkamas simptomas tarp respondenty. Sie simptomai gali biti susije
su ilgalaikiu darbu statiSkoje padétyje, regos jtampa bei emociniu stresu ( Zr. 1. pav).

PADIDEJES KRAUJOSPUDIS 4 1%
SLAPINIMOSI PROBLEMOS 4 1%
LYTINIO GYVENIMO PROBLEMOS I 2%
KOSULYS 1 3%
SAUSUMAS BURNOJE .4 3%
RANKU TIRPIMAS/PIRSTU TIRPIMAS .1 4%
BERIMATODOJE .. 4%
REMUO .l 4%
SLOGA ..l 4%
PADIDEJES PRAKAITAVIMAS . 4%
SAUSU AKIU SINDROMAS .1 4%
PADAZNEJES SIRDIES PLAKIMAS . 5%
GERKLES SKAUSMAS i 5%
BENDRAS SILPNUMAS . 5%
GALVOS SVAIGIMAS .1 5%
REGOS SUSILPNEJIMAS i 7%
DAZNA NUOTAIKU KAITA ... 8%
VARGINA SKAUSMAIPECIU ZONOJE o 9%
GALVOS SKAUSMAS ot 11%
VARGINA NUGAROS SKAUSMAIL i 12%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%  90% 100%

1 pav. Per pastaruosius 12 ménesiy respondentus varging simptomai

Gydytojo odontologo padéjéjo darbas pasizymi specifinémis profesinémis rizikomis, kurios
gali turéti neigiamg poveik] jo sveikatai. Apklausos rezultatai atskleidé, kad dazniausiai sveikatos
nusiskundimai yra susij¢ su raumeny ir kauly sistemos sutrikimais bei emocine jtampa. Didziausig
dali nusiskundimy sudaro skausmai peciy juostoje (11%) ir juosmens srityje (9%) Tai gali biiti
siejama su ilgalaikiu statiniu darbu, nepatogia darbo poza bei pasikartojanciais judesiais. 5%
respondenty nurod¢, kad jaucia rankos rieSo skausmus, tai gali buiti susij¢ su nuolatine ranky apkrova
atliekant darbo uZduotis.

Antroje vietoje yra psichologinés ir emocinés sveikatos problemos. Apklausos duomenys
rodo, kad 8% respondenty patiria padidéjusj nervinguma, o 7% skundZiasi galvos skausmais. Sie
simptomai gali buti susij¢ su stresu, darbo tempu ir nuolatiniais darbo grafiko poky¢iais.

TreCioje vietoje yra regos ir akiy problemos. D¢l ilgo darbo artimoje regé€jimo zonoje ir
nuolatinés akiy jtampos 5% apklaustyjy nurodé¢ ir regos susilpn¢jima, o 4% akiy perstéjimg ar
sausumg. Tai gali biiti susij¢ su darbo pobiidziu, reikalaujanciu nuolatinio susikaupimo ir démesio
detaléms (Zr. 2 pav.).

Gydytojo odontologo padé¢jeéjy profesiné veikla turi tiesiogines sgsajas su darbuotojy fizine
ir emocine sveikata. Siekiant sumaZinti §iy veiksniy poveikj, biitina taikyti ergonominius darbo
principus, skatinti reguliarias pertraukas ir uztikrinti palankias ir stabilias darbo salygas, kurios padéty
sumazinti raumeny jtampg ir emocinj nuovargj.
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AKIU PERSTEJIMAS/SAUSUMAS

RANKOS RIESO SKAUSMAI 5%

REGOS SUSILPNEJIMAS 5%
GALVOS SKAUSMAI 7%
PADIDEJES NERVINGUMAS 3%

JUOSMENS SKAUSMAI 9%

JUOSMENS SKAUSMAI 9%

SKAUSMAI PECIU JUOSTOIE 11%

0% 20% 40% 60% 30% 100%

2 pav. Darbo aplinkos sqlygy poveikis gydytojo odontologo padéjéjy sveikatai
Rezultaty aptarimas

Profesinés veiklos darbo stazo analizé parod¢, kad didzioji dalis gydytojo odontologo padé-
j&ju (54,7%) turi iki 5 mety darbo patirtj.. Tai rodo, kad dauguma respondenty yra palyginti nauji
savo profesijoje, tod¢l gali biiti labiau pazeidziami jvairiy rizikos veiksniy. PanaSius rezultatus pas-
tebéjo ir kiti autoriai savo tyrimuose. Tamulien¢ ir kt. (2023) nustaté, kad jauni sveikatos priezitiros
specialistai dazniau patiria profesinio perdegimo poZymius dé¢l patirties stokos ir prisitaikymo prie
darbo aplinkos sunkumy.

Darbo aplinkos vertinimas atskleid¢, kad 27% respondenty darbo aplinka néra patraukli arba
kelia jiems nepasitikéjima, o 39% mikroklimata darbo kabinetuose jvertino kaip vidutinisSka. Tai rodo,
kad darbo salygy gerinimas islieka aktualus siekiant didinti darbuotojy komfortg ir produktyvuma.

Nors koreliacijos analizé tarp ilgy darbo pamainy ir darbo aplinkos salygy suvokimo nepa-
rode¢ statistiSkai reikSmingo rysio (r =—0,075; p-value = 0,600), pastebéta tendencija, kad ilgos darbo
pamainos gali lemti didesnj darbuotojy diskomfortg. RySys tarp pasitenkinimo darbo aplinka ir pa-
talpy jrengimo kokybés jvertinimo buvo teigiamas, bet silpnas (r = +0,300; p-value = 0,086), kas
rodo, jog ergonomiskos darbo salygos prisideda prie darbuotojy pasitenkinimo darbu. Sveikatos prie-
zitiros specialistai dirbantys ilgas darbo pamainas, dazniau patiria emocinj ir fizinj nuovargj. Kaip
teigia Deshmukh (2019), Siuolaikiné odontologija yra konkurencinga, fiziSkai ir psichiskai varginanti
profesiné sritis.

Ergonominiy rizikos veiksniy (priverstinés darbo pozos, daznai kartojami judesiai) ir pasi-
tenkinimo darbu koreliacija buvo statistiSkai reik§minga neigiama (r = —0,300; p-value = 0,032), ro-
danti, kad daZnai patiriami kenksmingi ergonominiai veiksniai neigiamai veikia darbuotojy savijauta
ir pasitenkinima darbu. Siuos rezultatus patvirtina Jacquet Bread ir Gorce (2001) tyrimas, kuris i§rys-
kino, kad sveikatos specialistai, nuolat dirbantys statiSkoje padétyje ir patiriantys fizing apkrova —
chirurgai ir odontologai — daZniau skundZiasi apatinés nugaros dalies >60 proc., peciy ir kaklo sriciy
skausmais nuo 35+55%. Neigiami ergonominiai veiksniai nepalankiai veikia sveikatos specialisty
fizing ir psichoemocing sveikatg.

Remiantis tyrimo rezultatais, gydytojo odontologo padéjejy darbo aplinkoje nustatytos ke-
lios pagrindinés rizikos veiksniy kategorijos: cheminiai, fizikiniai, biologiniai ir psichosocialiniai
veiksniai.

Cheminiai rizikos veiksniai: tyrimo rezultatai parode, kad 58% apklaustyjy teigia, jog vedi-
nimo sistema uZztikrina pakankamg oro kokybg, taciau 21% gydytojo odontologo padéjejy dirba ap-
linkoje, kurioje oro kokybé yra nepakankama. Siekiant sumaZinti aerozolio susidaryma odontologiniy
gydymo procediiry metu ir neutralizuoti aerozolio uZterStuma, biitina taikyti veiksmingas priemones.
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Tinkamai veikianti védinimo sistema efektyviai paSalina kenksmingas daleles, tokias kaip ziedadul-
kes, bakterijas, organines ir neorganines kenksmingas medziagas, nemalonius kvapus bei sumazina
drégmés pertekliy bei bakterijy dauginimosi rizikg darbo patalpose. Kumbargere Nagraj ir kt. (2020)
tyrimas taip pat parodé, jog didelio tiirio vakuuminio siurblio naudojimas gali sumazinti bakterinj
uzterStumg odontologiniy procediiry metu, kenksmingy cheminiy medziagy koncentracija patalpoje
bei pagerinti oro kokybe erdvéje, esancioje arciau nei vienos pédos (apie 30 cm) atstumu nuo paciento
burnos.

Fizikiniai aplinkos veiksniai: 51% respondenty patiria diskomfortg ir nuovargj dél fizikiniy
aplinkos veiksniy. TriukSmas darbe turi poveikj 88 % apklaustyjy, i8 kuriy 30% ji vertina kaip stipry.
TriukSmas sveikatos priezitros jstaigose didina darbuotojy streso lygi ir mazina darbo efektyvuma.
Sie duomenys dera ir su Al-Rawi ir kt. (2019) daryty tyrimy, kuriame buvo tiriamas odontologijos
priezitros specialisty klausos praradimas dél triukSmo.

Biologiniai rizikos veiksniai: 30% respondenty per pastaruosius metus jsidiiré adata ar jsip-
jové astriais instrumentais 2—3 kartus, o 16% daugiau nei 3 kartus. Nors 91% respondenty zino, kaip
elgtis po kontakto su biologiniais skysciais, 9% vis dar stokoja informacijos.

Psichologiniai rizikos veiksniai: 67% respondenty jaucia vidutinj nuovargio lygi po darbo,
0 27% — didelj. Su stresinémis situacijomis darbe susiduria 43%, o 28% — daZnai. Koreliaciné analizé
parodé, kad ilgesnis darbo laikas didina emocinj i$sekima po darbo, todél svarbu optimizuoti darbo
grafikus ir skatinti emocing gerove. Sie rezultatai sutampa su Alkindi ir kt. (2020) tyrimu, nustatyta,
kad sveikatos priezitiros darbuotojai, dirbantys ilgas valandas ir patiriantys emocinj stresg, dazniau
skundziasi psichologings sveikatos problemomis.

Remiantis atlikto tyrimo duomenimis, gydytojo odontologo padéjéjy poziiiris j savo sveikata
atskleidzia tam tikras tendencijas ir galimus rizikos veiksnius, susijusius su jy profesine veikla. Di-
dzioji dalis respondenty (60%) savo sveikatg jvertino kaip vidutiniska, 37% — kaip gera, o 3% — kaip
bloga. Nors dauguma nejaucia akivaizdziy sveikatos sutrikimy, daugelio jy sveikata néra ideali, o tai
gali buti susij¢ su darbo kriiviu ir aplinka.
garos skausmais (12%), galvos skausmais (11%) ir skausmais peciy srityje (9%) Be to, nemaza jy
dalis patiria nuotaiky kaita (8%), regos susilpnéjima (7%) ir bendrg silpnuma (5%) Sie simptomai
rodo, kad gydytojo odontologo padéjéjo darbas yra fiziskai ir psichologiskai sudétingas.

Atliktos koreliacijos analizés parodé tam tikras sgsajas tarp darbo aplinkos, veiksniy ir svei-
katos biiklés. Pastebétas teigiamas rySys tarp ilgy darbo pamainy ir daZznesniy sveikatos problemy
(+0,800), tarp ilgesnio profesinio stazo ir didesnio sveikatos sutrikimy skaiciaus (+0,700). Nors Sios
sasajos neéra statistiSkai reikSmingos (p > 0,05), jos leidZia manyti, kad darbo kriivis ir profesinis
stazas gali turéti jtakos darbuotojy sveikatai.

Atlikus tyrimg ir iSanalizavus gydytojo odontologo padé¢jéjy sveikatos nusiskundimus bei
profesinius rizikos veiksnius, paaiskéjo, kad gydytojo odontologo padéjéjy darbo aplinka, turi reiks-
mingg poveikj jy fizinei ir emocinei sveikatai. DidZioji dalis apklaustyjy daZniausiai skundziasi rau-
meny ir kauly sistemos problemomis, tokiomis kaip peciy juostos (11%) ir juosmens srities (9%)
skausmais, kurie akivaizdziai susije su ilgu darbu statiSkoje pozoje ir pasikartojanciais judesiais. Gal-
vos skausmai (moda) buvo nuolat pasikartojantys pasirinkimas tarp visy respondenty.

Pastebéta reikSminga koreliacija tarp psichologinés jtampos ir darbo organizavimo efekty-
vumo: 14% respondenty teigia, kad darbe jaucia emocing jtampa, o 7% nurodé emocinj iSsekima.
Tyrino rezultatai atskleidZia tendencija, jog gydytojo odontologo padéjéjy darbas turi tiesioginj po-
veiki psichinei savijautai.

ISvados

1.  Atlikus tyrimg, buvo identifikuoti pagrindiniai gydytojo odontologo padé¢jéjy darbo
aplinkoje daZniausiai pasireiSkiantys profesiniai rizikos veiksniai, galintys neigiamai
paveikti darbuotojy sveikatg ir darbingumg. Nustatyta, kad tai ergonominiai rizikos
veiksniai, tokie kaip priverstinés darbo pozos ir pasikartojantys judesiai bei cheminiai
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veiksniai dazniausiai, susij¢ su nepakankamai efektyvia védinimo sistema, nes daro
neigiama poveikj darbo aplinkai. o jos kokybe darbuotojai vertina kaip nepakankama.
ReikSmingg poveikj darbo aplinkoje darbuotojams turi triukSmas — nemaza dalis
respondenty jj jvardija kaip stipry.

Dazniausiai pasireisSkiantys negalavimai yra nugaros, galvos ir peciy skausmai. Be to,
pastebéti ir kiti simptomai, tokie kaip nuotaiky kaita, regos susilpnéjimas ir bendras
silpnumas.

Tyrimo metu nustatytos sgsajos tarp sveikatos nusiskundimy ir profesiniy rizikos veiksniy.
Ergonominiai veiksniai, tokie kaip priverstinés darbo pozos ir daznai pasikartojantys
judesiai, neigiamai veikia darbuotojy pecius, nugara, kaklg ir kojas. Cheminiai ir fizikiniai
rizikos veiksniai, tokie kaip prasta oro kokybé ir triukSmas, daro neigiamg poveikj tiek
fizinei, tieck emocinei darbuotojy sveikatai, o biologiniai veiksniai didina uzsikrétimo krauju
plintan¢iomis ligomis rizika.
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Summary

Suboptimal working conditions and frequently recurring ergonomic risk factors can have a negative
impact not only on the work performance of dental assistants, but also on the well-being of employ-
ees.

The aim of this article: to assess frequency of occupational risk factors in the work of a dental
assistant.

Research methods: a quantitative study was conducted in using an anonymous online survey on the
website www.apklausa.lt, with dental assistance as respondents. Only medical professionals with rel-
evant work experience were included in the survey. A total of 67 fully completed questionnaires were
used for statistical analysis. The data was analysed using JSP 0.19.3 in Ms Excel.

Conclusions.: The main occupational risk factors most frequently encountered in the work environ-
ment of dental assistants that can negatively affect the health and work capacity of employees are
ergonomic, such as forced working postures and repetitive movements, and chemical and noise. The
most frequently occurring ailments of respondents are back, head and shoulder pain and vision im-
pairment, which are related to forced working postures and frequently repetitive movements. Chem-
ical and physical risk factors have a negative impact on both the physical and emotional health of
employees, and biological factors increase the risk of infection with blood-borne diseases.

Key words: work, dental assistant, risk factors, health.
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